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Цель: Обеспечить единое образовательное пространство воспитания и развития детей от рождения до
поступления в общеобразовательную организацию, обеспечивающее ребенку и его родителям (закон-
ным представителям), равные, качественные условия дошкольного образования, вне зависимости от
места и региона проживания.

Годовые задачи на 2026-2027 учебный год:
 Внедрять в педагогическую практику эффективные педагогические технологии,
позволяющие развивать у детей познавательную активность и любознательность
 Продолжать работу по развитию речевой активности детей дошкольного возраста
через совершенствование всех компонентов устной речи в различных формах и видах
детской деятельности в условиях реализации ФОП ДО
 Совершенствовать взаимоотношения с ро-
дителями (законными представителями) воспитанников ДОУ через организацию новых
форм взаимодействия семьи и ДОУ

1 блок. Организационно – управленческая деятельность

мероприятия тема Срок ответственный

Общее собра-
ние работников

Заседание № 1
Основные направления деятельности ДОУ на новый учеб-
ный год, в соответствии с ФОП ДО и Образовательной про-
граммой ДОУ . Цель: координация действий по улучшению
условий образовательного процесса.

1 Отчёт руководителя о деятельности ДОУ за 2025-2026
учебный год.
2 Правила внутреннего трудового распорядка ДОУ.
3 Рассмотрение и внесение изменений и дополнений в ло-
кальные акты ДОУ(по мере необходимости).Текущие орга-
низационные вопросы.

август
Заведующий,
заместитель
заведующего,
Завхоз,
Старший
воспитатель
Председатель
ПК

Заседание № 2
Подготовка ДОУ к весенне-летнему периоду,
новому учебному году.
Цель: соблюдение требований законодательных и норматив-
ных актов, правил техники безопасности.
1 Предварительные итоги учебного года. Результаты работы
за учебный год.
2 Основные задачи работы ДОУ на летний
оздоровительный сезон.
3 Обеспечение охраны труда и безопасности
жизнедеятельности детей и сотрудников ДОУ.
4.Подготовка к новому учебному году и проведении ремонт-
ных работ.

май

совещания при
заведующем

1 Результаты приемки ДОУ, готовность к новому учебному
году.
2.Итоги летней оздоровительной работы.
3 Организация работы МБДОУ в 2026 - 2027 учебном году
- Расстановка кадров
- Итоги комплектования групп
- Организация контрольной деятельности
3. Подготовка к Дню знаний.
4 Организация работы по профилактике ДДТП.
5.Утверждение плана на сентябрь

август

Старший вос-
питатель, вос-
питатели, зав-
хоз

- Мониторинг уровня развития воспитанников, подготовка
списков воспитанников на ПМПК
-Обеспечение групп посудой в соответствии с СанПиН
-Условия безопасного пребывания дошкольников (выпол-

Сентябрь -
октябрь



нение требований безопасности)
-Адаптация детей групп к новым условиям жизни
1 Результаты работы по подготовке здания и помещений к
зимнему периоду.
2.Обеспечение качественного детского питания в ДОУ
3 Обследование безопасности.
4.Соблюдение требований охраны труда, ТБ и ПБ в ДОУ.
5.Проведение мероприятий по профилактике гриппа и
ОРВИ и др. заболеваний
6 Витаминизация детей в ДОУ
7 Итоги контроля.

ноябрь

1 Профилактика травматизма (соблюдение инструкции по
охране жизни и здоровья детей)
2 Соблюдение требований СанПиН в образовательном про-
цессе
3 Взаимодействие с родителями (законными представите-
лями) по оплате за д/с.
4 Итоги работы педагогов и специалистов ДОУ с детьми
ОВЗ и СВО, неблагополучными семьями.
5 Итоги контроля.
6 Результативность работы с детьми по дополнительному
образованию

февраль

1 Анализ организации детского питания в ДОУ за 1 квартал
2025 года.
2.Соблюдение санитарно-эпидемиологического состояния
помещений пищеблока и складских помещений, соблюде-
ние сотрудниками пищеблока требований личной гигиены
3.Итоги контроля.
4 Готовность учреждения к проведению работ по благо-
устройству и озеленению территории ДОУ.
5Анализ заболеваемости детей за 1 квартал.
6 Обследование здания на соответствие пожарной безопас-
ности.

Апрель

Анализ ведения документации в группах постоянно

Санпин

- Соблюдение СанПиН в ДОУ (итоги контроля)
- Отчет по охране труда и о соблюдении требований проти-
вопожарной безопасности ДОУ
- Утверждение графика новогодних мероприятий.
- Итоги смотра-конкурса на лучшее новогоднее оформление
группы

декабрь

ст. воспита-
тель, воспита-
тели

- Анализ заболеваемости и результаты оздоровительных ме-
роприятий по профилактике Covid, гриппа, ОРВИ
- План по подготовке к паводковым мероприятиям

Март

- Подготовка к летнему оздоровительному периоду, смотру
площадок.
-Проведение осмотра по безопасности летних площадок
-Ремонтные работы в летний период
-Соблюдение СанПиН в летний период.
-Итоги мониторинга уровня развития воспитанников

май ст. воспита-
тель, специа-
листы,
воспитатели

Контроль за соблюдением правил внутреннего трудового
распорядка

в течение
года

Заведующий

Самообследо-
вание

Проведение самообследования и размещение на сайте С февраля
по 20 апреля

Административно-хозяйственная деятельность
Цель: обеспечить материально-техническое функционирование дошкольного учреждения.
Задачи:
- организовать деятельность в ДОУ в соответствии с требованиями СанПиН и противопожарного зако-
нодательства;
- своевременно устранять нарушения, поломки оборудования;



- осуществлять контроль за госзакупками продуктов питания;
- своевременно осуществлять подачу показаний приборов учета с использованием системы
электронного документооборота.
№
п/п

Мероприятия Срок Ответственный

1 Подготовка Приказов по основной деятельности, регламентирующих
деятельность в 2026 – 2027 уч.г.

В течение
года

Заведующий

2 Проведение инструктажа на рабочем месте, по охране труда. Проведе-
ние практической отработки плана эвакуации при пожаре. Подготовка
здания и территории ДОУ
Разработка инструкций по правилам пожарной безопасности. Инвента-
ризация в ДОУ.
Списание малоценного и ценного инвентаря

Сентябрь
(в соответ-
ствии с гра-
фиком)

Специалист по
ОТ

3 Запуск отопления. Подготовка инвентаря к зимнему сезону Октябрь

4 Выписка периодической литературы по дошкольному воспитанию 2 раза в год Ст. воспита-
тель

5 Контроль за санитарным состоянием помещений, территории, тепловым
режимом, состоянием игрового материала, постельного белья, мебели

В течение
года.

Завхоз, воспи-
татели

6 Работа по благоустройству территории ДОУ Санитарная уборка территории. Чистка газонов Обрезка деревьев и кустарников Перекопка и разбивка клумб Завоз песка Покраска и ремонт оборудования Скашивание травы Оформление зимних участков. Сброс снега с крыши, вывоз его с территории.

Субботники
Октябрь,
апрель - май

Завхоз, убор-
щик террито-

рии

7 Составление графика отпусков
Проверка освещения ДОУ, работа по дополнительному освещению
ДОУ

Декабрь
В течение
года

делопроизво-
дитель

8 Анализ выполнения и корректировка ПФХД Ежемесячно Заведующий,
контрактный
управляющий

9 Подготовка к зиме:
- заготовка песка на случай гололеда,
- подготовка уборочного инвентаря

Ноябрь Завхоз.

План мероприятий по антитеррористической защищенности ДОУ
№
п/п мероприятия сроки ответственные
1. Ознакомление с текстом ФЗ РФ-№35 от 06.03.2006 года «О противодей-

ствии терроризму» (редакция от 26.05.2021 г.) , ознакомление с текстом
статей 205, 206, 207, 208, 218, 222, 226, 277 Уголовного кодекса Россий-
ской Федерации (редакция от 25.03.2022 г.)

2 раза в год Заведующий, ст.
воспитатель

2. Усиление пропускного режима допуска граждан и автотранспорта на тер-
риторию ДОУ

постоянно

3. Организация внешней безопасности (наличие замков на подвальном и
складских помещениях, воротах, калитках)

постоянно Завхоз

4. Приказ "Об установлении противопожарного режима в ДОУ" (Регламен-
тирует действия персонала в случае возникновения чрезвычайной ситу-
ации). Приказ «Об организации охраны, пропускного и внутри объекто-
вого режимов работы в зданиях и на территории»

начало года Заведующий,

5. Инструктаж по обеспечению безопасности, антитеррористической защи-
щенности сотрудников и детей в условиях повседневной деятельности.

2 раза в год Старший
воспитатель,
Специалист ОТ

6. Инструктаж по действиям при обнаружении предмета, похожего на
взрывное устройство

2 раза в год Старший
воспитатель,
специалист ОТ7. Инструктаж по действиям при поступлении угрозы террористического 2 раза в год



акта по телефону, при поступлении угрозы террористического акта в
письменном виде, по действиям при захвате террористами заложников.

Заведующий,

8. Осмотр территории на наличии посторонних и подозрительных предме-
тов. Проведение проверок на предмет обнаружения бесхозных вещей и
предметов на объекте или в непосредственной близости от него.

Ежедневно:
утром,
перед
прогулками

Завхоз
воспитатели
групп

9. Ежедневные осмотры помещений и территории с отметкой результатов в
журнале.

ежедневно

10. Организация встречи с представителем УВД с проведением бесед 2 раза в год Заведующий,

11. Постоянное содержание в порядке чердачные, подвальные, подсобные
помещения и запасные выходы из ДОУ. Проверка состояния решеток и
ограждений, обеспечение контроля за освещенностью территории ДОУ в
темное время суток, проверка наличия и исправности средств пожаро-
тушения и т.д.

постоянно Рабочий по
комплексному
обслуживанию,
завхоз,
специалист ОТ

12. Обеспечение контроля за вносимыми (ввозимыми) на территорию ДОУ
грузами и предметами ручной клади, своевременным вывозом твёрдых
бытовых отходов

постоянно ответственный

13. Педагогам прибывать на свои рабочие места за 10-15 минут, с целью про-
верки их состояния на предмет отсутствия посторонних и подозритель-
ных предметов.

постоянно Старший воспи-
татель,
воспитатели

14. Контроль за исправностью работы систем АПС ежедневно Заведующий,
завхоз15. Анализ работы по антитеррористической защищенности ДОУ Май

Работа с детьми
16. Занятия, тематические беседы: «Как я должен поступать»; «Как вызвать

МЧС и другие средства экстренной помощи»; «Правила поведения в
транспорте»; «Один дома»; «Есть такая профессия Родину защищать»

ежедневно Старший воспи-
татель,
воспитатели

17.
Включение в годовые и месячные планы воспитательной работы встреч с
сотрудниками правоохранительных органов по темам: «Кто такие
террористы»

В течении
года

18. Проведение занятий ОБЖ в группах
постоянно19. Работа по комплектам плакатов по действиям в ЧС

20. Проведение дидактических игр: «Правила поведения или как я должен
поступить»

Работа с родителями
21. Проведение бесед с родителями о режиме посещения ДОУ В течении

года воспитатели22. Оформление информационных центров (папки передвижки, консульта-
ционные папки, памятки, буклеты и т. п.)

План работы по пожарной безопасности
Пояснительная записка

Основной целью проводимой работы является обеспечение безопасного функционирования учре-
ждения, своевременное обнаружение и предотвращение опасных проявлений и ситуаций, связанных с
угрозой возникновения пожаров и персонала и воспитанников в период нахождения на территории и в
здании.
С целью предупредительных мероприятий по исключению возникновения нештатных ситуаций на

объекте и вне его планируется проведение различных мероприятий с сотрудниками и воспитанниками
ДОУ, а также их родителями, что позволит усовершенствовать педагогическую работу по основам без-
опасности жизнедеятельности, качественно улучшить работу по формированию безопасного поведения
у детей, активизировать совместную работу педагогов по организации данной деятельности.
Задачи:
1 Работа с воспитанниками по формированию правильной жизненной позиции, привитию навыков и

умений действовать в ЧС
• пропаганда примерного, правового поведения, повышения бдительности, коллективной и личной

безопасности.
• участие в подготовке и проведении занятий по выработке навыков и умений в ходе совместных

тренировок и учений по действиям в экстремальных и чрезвычайных ситуациях;
• организация взаимного оперативного информирования о возникающих угрозах по вопросам без-

опасности;



• проведение специальных занятий и тренировок по ГО и ЧС по привитию навыков действий в ЧС;
2. Работа с персоналом по подготовке сотрудников к действиям по обеспечению безопасности
• Подготовка педагогических работников и сотрудников ДОУ к действиям по обеспечению безопас-

ности;
• Проведение встреч педагогического состава ДОУ с представителями по вопросам совершенствова-

ния безопасности, образовательных учреждений
• Режим, определённая обстановка, культура безопасности, отношение к вопросам безопасности

ДОУ педагогов, родителей, персонала.

№п/п Наименование мероприятий Сроки Ответственные
1. Организационные мероприятия.

1
Разработка и утверждение локальных документов омерах пожар-
ной безопасности:
.приказа о назначении ответственных за пожарнуюбезопасность
в МБДОУ .
.приказа об установлении противопожарногорежима в ДОУ

Сентябрь,2026
заведующий
воспитатели

2
Изучение нормативных документов по пожарнойбезопасности

постоянно

3
Проведение практических занятий по отработке плана эвакуа-
ции в случае возникновения пожара

1 раз в квартал

4 Проверка сопротивления изоляцииэлектросети и заземления обо-
рудования

По договорус
организацией заведующий

завхоз
специалист ОТ5 Проведение противопожарных инструктажей сработниками Октябрь,2026

Май, 2027
6 Проведение внепланового противопожарногоинструктажа в свя-
зи с организацией массовыхмероприятий (новогодних елок)

Декабрь, 2026

7 Инструктирование персонала по противопожарной безопасности
(для вновь принятыхработников) постоянно

8 Обеспечение соблюдения правил пожарной безопасности при
проведении детских утренников и других массовых мероприя-
тий, путем установления вовремя их проведения обязательного
дежурства работников во время массовых мероприятий

Регулярно
(в соответствии с
планом проведения)

9 Проверка работоспособности АПС 1 раз в месяц соответствующая ор-
ганизация

10 Проверка исправности наружного освещения,электрических ро-
зеток,выключателей.

Постоянно Заведующий, завхоз

2 Методическая работа (работа с детьми)
1 Проведение месячника по борьбе с детскойшалостью с огнём Сентябрь, 2026 ст. воспитатель, вос-

питатели
2 Практические занятия по эвакуации воспитанников исотрудни-
ков в случае возникновения пожара

1 раз в квартал заведующий воспита-
тели групп

3 Консультации:
1. «Основы пожарной безопасности»
2. «Эвакуация детей из загоревшегося здания»
3. «Средства пожаротушения»
4. «Обеспечение безопасности ребенка:дома и вобществен-
ных местах»;
5. «Первая помощь при ожогах»;
6. «Оказание первой помощи, пострадавшимво время по-
жара»

В течение года
заведующий
завхоз

специалист ОТ



4 Обзор литературы по теме «Профилактика ППБ»(новинки мето-
дической, художественной, публицистической литературы) В течение года

ст. воспитатель

5 Беседы:
1. «Пожар в лесу?»
2. «Безопасный дом»
3. «Веселый праздник Новый год, в гостиелочка придет!»
4. «Если дома начался пожар?»
5. «Что делать если в детском саду пожар?»
6. «Опасные предметы»
7. «Знаешь сам – расскажи другому»

В течение года

Воспитатели

6 Подвижные игры: «Юный друг пожарных»; «Мы - сильные, смелые, ловкие,умелые!» В течение года
7 Сюжетные игры:
1. Инсценировка «Кошкин дом»
2. «Мы – пожарные!» В течение года

8 Художественная литература: С. Маршак «Рассказ о неизвестном герое»,
«Пожар» Е. Хоринская «Спичка-невеличка» А.Шевченко «Как ловили уголька» Л. Толстой «Пожар», «Пожарные собаки» С. Михалков «Дядя Степа» Е. Хоринский «Спичка - невеличка» Н. Пикулева «Пожарная машина» Б. Житков «Дым» Загадки, пословицы, поговорки

В течение года

9 Дидактические игры: «Опасные ситуации»; «Назови опасные предметы»; «Служба спасения: 01, 02, 03»; «Горит – не горит»; «Кому что нужно для работы?»;

В течение года

10 Оформление выставки детских рисунков: «По сказкам». По плану
ст. воспитатель, воспи-
тателигрупп

музыкальныйруково-
дитель,воспитатели11 Практические занятия с детьми по формированию навыков по-

ведения впожароопасной ситуации 1 раз в квартал
12 Тематический досуг:

·«В мире героических профессийМЧС» Апрель, 2027

13 Познавательная итоговая викторина:
«Хочу все знать!»
Показ презентации «Осторожно, огонь!» Май, 2027

14 Экскурсии и целевые прогулки: На кухню ДОУ - с целью ознакомления с бытовыми
электрическими приборами. В течение года

Повар, завхоз воспи-
татель

3. Работа с родителями
1 Оформление стендов в группах «Опасные ситуациидома и в дет-
ском саду» В течение года

воспитатели

2 Оформление стендов и уголков по пожарной безопасности с
консультациями в приёмных групп детского сада Периодически воспитатели

3 Консультации: «Безопасное поведение» В течение года
Воспитатели



4  «Предотвратите беду: действия детей вчрезвычайных
ситуациях» «Правила поведения при пожаре» «Первая помощь (ожоги, травмы)

инспектор пожарной
части

5 Беседа по пожарной безопасности народительских собраниях Сентябрь, 2026

Май,2027
Воспитатели

План работы
по предупреждению детского дорожно - транспортного травматизма

Цель: Создание в ДОУ условий, оптимально обеспечивающих процесс обучения дошкольников правилам дорож-
ного движения и формирование у них необходимых уменийи навыков, выработка положительных, устойчивых
привычек безопасного поведения на улицах.

Задачи:
.Освоение детьми практических навыков поведения в различных ситуацияхдорожного движения через систему
обучающих занятий, игр, развлечений.
.Организация предметно-развивающей среды ДОУ.
.Активизация деятельности среди родителей воспитанников ДОУ по правиламдорожного движения и без-
опасному поведению на дороге.
.Повышение профессиональной компетентности педагогов в области обучениядошкольников правилам до-
рожного движения.
.Разработка комплекса мероприятий по формированию у детей навыковбезопасного поведения на дороге.
.Обеспечение консультативной помощи родителям по соблюдению правил поведения на улицах и дорогах с це-
лью повышения ответственности за безопасность и жизнь детей.

№ Наименование мероприятий Срок Ответственный
Организационная работа

1 Оформление информационных стендов в холле по теме «Безопасность» август ст. воспитатель
2 Обновление информационных уголков и информационных стендов для де-

тей и родителей по пропаганде ПДД в приемных групп
1 раз в квар-
тал

Воспитатели

3 Обновление и дополнение Паспортадорожной безопасности и схемыбез-
опасных подходов.

август Заведующий

4 Издание приказа о назначении ответственного лица попрофилактической
работе по предупреждению детского дорожно -транспортного травматизма
в 2024-2025 учебном году

август Заведующий

5 Пополнение методического кабинета игрупп методической, детскойлитера-
турой, наглядными пособиями

в течение
года

Заведующий, ст.
воспитатель

Методическая работа
1 Инструктаж по предупреждению ДДТТ сентябрь Заведующий,

специалист по
ОТ, ст.воспита-
тель

2 Выставка и обзор методическойлитературы по основам безопасностидорож-
ного движения «В помощь воспитателю» - «Изучаем ПДД»

октябрь

ст. воспитатель
воспитатели

3 Консультации:
«Что должен знать воспитатель о ПДД», «Профилактика детского дорожно-
транспортного травматизма»,
«Воспитание у детей навыков безопасного поведения на улицах и дорогах»
и др.

Сентябрь-
октябрь,
ноябрь

4 «Взаимодействие с родителями по вопросам профилактики ДДТТ»
«Преемственность в работе ДОУ и семьипо воспитанию у детей знаний и
практических умений по правилам дорожного движения»
«Методика обучения детей правиламПДД»
«Воспитание внимательного пешехода»

Декабрь -
май



5 Выпуск листовки «Эта тревожнаястатистика» 1 раз в квар-
тал

Воспитатели

6 Административное совещание
«Состояние работы ДОУ по обучениюдетей правилам дорожного движе-
ния».

март Заведующий

7 Разработка творческих проектов по
«Изучению правил дорожного движения»

в течение
года

Воспитатели

8 Смотр центров БДД среди групп ДОУ март ст. воспитатель
Работа с воспитанниками

9 Единый День Безопасности дорожногодвижения октябрь ст. воспитатель,
воспитатели

10 Чтение художественной литературы в течение
года

Воспитатели

11 Просмотр обучающих мультфильмов «Смешарики на дорогах» и
презентаций позакреплению ПДД

в течение
года

Воспитатели
групп

1
2
Организованная образовательная деятельность с детьми по профилактике
БДД

ежемесячно Воспитатели
групп

1
3
Беседы:
«Моя улица», «Пешеходный переход»,«Транспорт», «Аккуратность от го-
лолёда надороге вас спасёт», «Дорога не место для игр»,«Какие бывают ма-
шины», «Что такое светофор», «Правила поведения в автобусе», «Я велоси-
педист!», «Правила дорожные, которые нужнознать», «Всем ребятам надо
знать, как поулице шагать», «Правила эти запомним друзья!»

в течение
года

Воспитатели
групп

1
4
Игры (подвижные, дидактические,сюжетно- ролевые, театрализованные)

в течение
года

Воспитатели
групп
ст. воспитатель

15 Наблюдения по ПДД
Наблюдение за движением пешеходов;
Наблюдение за движением транспорта;
Рассматривание видов транспорта.

16 Целевые прогулки:
2 младшая (Знакомство с улицей; Наблюдение за транспортом;Знакомство
с пешеходным переходом;Сравнение легкового и грузового автомобилей)
средняя (Знакомство с улицей; Наблюдение за перекрестком; Наблюдение
за работой светофора)
Старший дошкольный возраст (Улицы и перекрестки родного города;
Закрепляем правила дорожного движения; Наблюдение за работой свето-
фора; Наблюдение за движением машин и работойводителя; Изучаем и за-
крепляем значение дорожных знаков; Наблюдение за работой обществен-
ного транспорта(троллейбусная остановка, остановка маршрутных такси);
Пешеходный переход)

17 Викторина «Знайки правил дорожногодвижения» Февраль
2027г.

Воспитатели

18 Смотр - конкурс «Книжки -малышки оПДД Март 2027г.
19 Разработка плана-схемы «Мойбезопасный путь в детский сад» апрель

2027г.
Воспитатели
подготовитель-
нойгруппы

20 Выставка детских рисунков по ПДД вгруппах «Безопасные дороги де-
тям»

сентябрь,
декабрь

Воспитатели
групп

Досуги и развлечения:
«Знай правила дорожного движения»,
«Сигналы светофора»

в течение
года

Воспитатели
групп,Музы-
кальный руко-



«Азбука безопасного движения»
«Незнайка на лице»

водитель,
инструктор по
физкультуре21 Музыкально - спортивные развлечения «В странедорожных знаков»

«Внимательныйпешеход»
Ноябрь
Апрель

22 Участие детей в конкурсах и акциях побезопасности дорожного движе-
ния

в течение
года

Воспитатели

Работа с родителями
23 Анкетирование родителей на тему «Я имой ребенок на лицах города» сентябрь,

май
Педагог-психо-
лог

24 Вопрос для обсуждения на родительском собрании: «Типичные случаи дет-
ского травматизма и меры его предупреждения»

Сентябрь-
октябрь

Воспитатели

25 Включение вопросов по ПДД в повесткуродительских собраний в течение
года

Воспитатели
групп

26 Консультации:
«Как знакомить детей с правиламидорожного движения;»
«Чем опасен гололед»
«Учить безопасности — это важно»
«Как подготовить схему ”Мой путь вшколу”» для родителей детейподгото-
вительной к школе

октябрь

февраль ап-
рель май

Зам. Зав., Вос-
питатели групп

27 Оформление папок-передвижек:
«Дети и дорога»
«Светоотражающие элементы на одежде»
«Как правильно перевозить детей вавтомобиле»

в течение
года

Воспитатели
групп

28 Привлечение родителей к разработке схем безопасных маршрутов движе-
ния детей «дом - детский сад», в которых отображаются «опасные» места
на дорогах

апрель Воспитатели
подготовитель-
нойгруппы

29 Разработка рекомендаций (выпуск буклетов для родителей об использова-
нии в дальнейшем игровых обучающих ситуаций по закреплению с детьми
в домашних условиях)

в течение
года

Воспитатели
групп

30 Памятка для родителей «Значениесветоотражающих элементов на одежде» ноябрь Воспитатели
31 Привлечение родителей к участию вмероприятиях по предупреждению

ДДТТ (игры, конкурсы, экскурсии, пропагандистские акции и т.д.) в течение
года

Воспитатели
групп

32 Публикация материалов для родителей насайте МБДОУ ст. воспитатель,
специалист (от-
ветственный за
сайт)

Взаимодействие с сотрудниками БДД по ОГИБДД
33 Проведение профилактических бесед своспитанниками и сотруд-

никами ДОУ.
Проведение тематических занятий.Участие в родительских собраниях.

в течение
года

Заведующий,
ст. воспитатель,
Сотрудник по
БДД

Планируемые результаты по организации работы в ДОУ попрофилактике детского дорожно-транспортно-
го травматизма

У детей: сформировано осознанное, серьезное отношение к вопросам личнойбезопасности и безопасности окружа-
ющих; Привиты устойчивые навыки безопасного поведения в любой дорожной ситуации; Умеют ориентироваться в чрезвычайных ситуациях, искать пути решения выходаиз них; Проявляется дисциплинированность, выдержка, самостоятельность всоблюдении правил поведения на до-
роге, в общественном транспорте;



 Развиты представления о возможных негативных последствиях длядругих людей своими неосторожными
действиями во время дорожного движения.

У педагогов: повысится качество образовательного процесса по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма, в условиях реализации федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования,внесет существен-
ное разнообразие в жизнь детей и взрослых. Повысится профессиональная компетентность педагогов, наличиеопределённых знаний по правилам до-
рожного движения, желание внедрять их в практику работы с детьми; Сформирована в группах (ДОУ) соответствующая развивающая образовательная среда по организации и
проведению систематической работы по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма; Созданы необходимые условия для организации совместной деятельности с родителями /законными представителями/ по охране ибезопасности жизни детей - участни-
ков дорожного движения; Скоординирована деятельность по охране и безопасности жизни детеймежду родителями /законными
представителями/, сотрудниками дошкольного образовательного учреждения, отделом «пропаганды безопасности дорожного движения» ввопросах пропаганды детского дорожно-транспортного травматизма
и изучению правил дорожного движения. Создание в ДОУ базы авторских разработок, презентаций /из опыта работы педагогов/ по организации работы с детьми по профилактикеДДТТ;

У родителей – активных участников образовательного процесса:
Появление интереса у родителей /законных представителей/ воспитанников к проблемам дошкольного учре-
ждения в вопросах порешению задач по профилактике ДДТТ;

Со стороны родителей (водителей личного транспорта) снизится процент дорожно-транспортного травматиз-
ма с участием детей.

Сопровождение воспитанников участников СВО
Цель: содействие и оказание помощи семьям с детьми с новым социальным статусом, приоб-
ретённым в связи с проведением мероприятий по частичной мобилизации.
Содержание работы Срок Ответственный
Сбор данных о семьях воспитанников, составление социаль-
ных паспортов семей .

Сентябрь - октябрь

воспитатели

Анализ социальных паспортов семей. Выявление семей «груп-
пы риска»

Воспитатели, педагог-
психолог

Анкетирование семей мобилизованных, участников СВО; вы-
явление проблемных вопросов с целью организации работы по
их решению.

Заведующий, старший
воспитатель, воспитате-
ли, специалисты ДОУ

Работа с обращениями, жалобами, участников образователь-
ного процесса. В течение года
Разработка и реализация индивидуальных планов по сопрово-
ждению семей, в которых один из родителей (законных пред-
ставителей) мобилизован, является участником СВО
Активизация участия родителей в жизни дошкольного учре-
ждения (участие в праздниках, благоустройстве групп до-
школьного учреждения, спортивных и иных мероприятиях
ДОУ)

В течение года Старший воспитатель,
воспитатели

Привлечение семей к участию: в конкурсном движении; в те-
матических акциях
Взаимодействие с волонтёрскими организациями В течение года Заведующий, Старший

воспитатель, воспитатели



2 блок Организационно - методическая деятельность

№ Тематика форма сроки ответственный

1 Установочный Совет педагогов.

1. Анализ деятельности ДОУ за летний период.
2. Принятие и утверждение плана деятельности
ДОУ на новый 2024-2025 учебный год.

3. Утверждение расписания непрерывной образо-
вательной деятельности, перспективных, ка-
лендарных планов воспитателей по возрастным
группам, планы работы специалистов ДОУ.

4. Принятие годового плана, учебного плана.
5. Рассмотрение и принятие рабочих программ
педагогов и специалистов ДОУ.

6. Рассмотрение и обсуждение локальных актов.
Разное

Традиционная август Заведующий

ст.воспитатель

ЗАДАЧА 1. Внедрять в педагогическую практику эффективные педагогические технологии, поз-
воляющие развивать у детей познавательную активность и любознательность

"Инновационные аспекты ФОП ДО: «формируем по-
знавательную активность и любознательность у до-
школьников"
Педагогическая диагностика на начало учебного года

Анкета для педагогов «Определение профессиональ-
ных затруднений педагогов при формировании
функциональной грамотности обучающихся»
Новинки методической литературы
Анкетирование родителей
«Познавательная активность детей дошкольного воз-
раста»

«Состояние работы педагогов по формированию у де-
тей инициативы, самостоятельности и ответственности
как основы функциональной грамотности»

Консультация

Диагностика

Педагогиче-
ский час

«Успех каждо-
го ребенка»

Тематический
контроль

Сентябрь -
октябрь

Воспитатели,

Педагог-психолог

ст.воспитатель

2 Педагогический совет№2 «По ступенькам
функциональной грамотности»
План проведения педсовета.
1. Об итогах выполнения решений предыдущего
педсовета.

2. Вступление по теме педсовета «Современные
технологии, развивающие познавательную ак-
тивность и любознательность»

3. Итоги тематического контроля.
4. Выступления педагогов.
5. КВН для педагогов
6. Проект решения педагогического совета.

деловая игра ноябрь ст.воспитатель

воспитатели

ЗАДАЧА 2. Продолжать работу по развитию речевой активности детей дошкольного возраста
через совершенствование всех компонентов устной речи в различных формах и видах детской

деятельности в условиях реализации ФОП ДО
«Образовательная область «Речевое развитие» в ФОП
ДО. Новые подходы»
«Современные образовательные технологии как сред-
ство развития связной речи дошкольников»;
.«Использование современных педагогических техно-
логий, направленных на развитие связной речи до-
школьников»

консультация

семинар
Тематическая
неделя
(контроль)
Мастер -

ноябрь-
январь

ст.воспитатель

воспитатели

специалисты ДОУ



. «Педагогические технологии в речевом
развитии дошкольников»
Центры развития читательской грамотности (картоте-
ки игр по речевому развитию детей)

класс

Смотр - кон-
курс

3 Педагогический совет №3
«Эффективное внедрение современных педагогиче-
ских технологий развития связной речи как условие
улучшения речевых способностей дошкольников»
План проведения педсовета.
1. Итоги выполнения решений Педагогического со-
вета № 2;

2. Выступление: «Проблема развития связной речи в
современной практике работы дошкольных учре-
ждений».

3. Итоги тематического контроля ««Использование
современных педагогических технологий, направ-
ленных на развитие связной речи дошкольников»

4. Презентация опыта работы по теме «Использо-
вание метода ментальных карт»

5. «Современные педагогические технологии разви-
тия речи дошкольников»

6. Проект решения педагогического совета

Деловая игра февраль ст.воспитатель

воспитатели

ЗАДАЧА 3. Совершенствовать взаимоотношения с родителями (законными представителями)
воспитанников ДОУ через организацию новых форм взаимодействия семьи и ДОУ

Взаимодействие с родителями в контекст ФОП ДО:
секреты успешной работы»
«Эффективное общение и взаимодействие с родителя-
ми дошкольников»
«Организация сотрудничества педагогов с родителя-
ми».
«Взаимодействие детского сада и семьи» «Моя форма
взаимодействия с родителями».

Оформление информационных центров

семинар

Семинар-прак-
тикум

Тематический
контроль

Анкетирования
родителей и
педагогов

февраль-
апрель

ст.воспитатель
педагог - психолог

4 Педагогический совет №4 ««Совершенствование мо-
делей взаимодействия с семьями воспитанников, обес-
печивающих единство подходов к воспитанию и об-
разованию дошкольников»
Повестка дня
1. Выполнение решения педагогического совета
№3
2. Итоги тематического контроля «Организация
сотрудничества педагогов с родителями».
3. Итоги анкетирования родителей «Взаимодей-
ствие детского сада и семьи» и педагогов «Моя форма
взаимодействия с родителями».
4. Выступление педагогов «Аукцион педагогиче-
ских идей» - презентация форм, приемов по взаимодей-
ствию с родителями.
5. Педагогический тренинг «Оценка уровня ком-
муникабельности педагога с родителями».
6. Проект решения педсовета.

Деловая игра апрель ст.воспитатель

воспитатели

специалисты ДОУ

Профессиональная деятельность педагога : успехи и
проблемы
Мониторинг педагогических компетенций воспитателя
в ходе реализации ФОП ДО
Организация работы по дополнительному образованию
дошкольников.
Результативность работы с детьми с ОВЗ

Анкетирование
педагогов Мо-
ниторинг

Контроль

апрель -
май

ст.воспитатель

воспитатели



5 Итоговый «Перелистывая страницы учебного года»
Повестка дня
1.Выполнение решений предыдущего педсовета
2. Анализ воспитательно-образовательной работы за
учебный год, профессионального роста педагогов
3. Утверждение плана работы на летне - оздоровитель-
ный период.
4 Итоги работы специалистов ДОУ
5 Проект решения педагогического совета, его утвер-
ждение, дополнения, план работы на летний период

Круглый стол май ст.воспитатель

воспитатели

План мероприятий по реализации ФОП ДО

Срок прове-
дения

Формат меро-
приятия

Тема Содержание работы

Август Круглый стол Внедрение в практи-
ку работы ДОО ФОП
ДО: вопросы и отве-
ты

Проинформировать педагогов по вопросам проведе-
ния мероприятий по плану, ответить на их вопросы,
дать рекомендации

Сентябрь Анкетирование
педагогов

Методическое и ма-
териально-
техническое обеспе-
чение реализации
ФОП ДО

Проанализировать профессиональные затруднения
педагогов по вопросам перехода на ФОП ДО.
Выяснить, какие есть потребности у педагогов в ме-
тодическом и материально-техническом обеспечении
для реализации ФОП ДО

Май Самоанализ
педагогов

Самоанализ выпол-
нения мероприятий в
рамках реализации
ФОП ДО

Провести самоанализ выполнения воспитателями и
узкими специалистами мероприятий в рамках реали-
зации ФОП ДО

Июнь Внутренний
мониторинг

Анализ выполнения
мероприятий в рам-
ках реализации ФОП
ДО

Проанализировать выполнение мероприятий в рамках
реализации ФОП ДО

План мероприятий - Инфраструктура ДОУ

Срок
проведения

Формат мероприятия Тема Содержание
работы

Сентябрь Семинар-практикум Изменения в
РППС возраст-
ных групп

Обсудить с педагогами, что удалось сделать с учетом
методических рекомендаций по формированию инфра-
структуры и комплектации учебно-методических мате-
риалов в детском саду к сентябрю

Октябрь Педагогическая гости-
ная

Делимся опы-
том

Обсудить возможные компоненты инфраструктуры и
комплектацию учебно-методических материалов.
Разработать детализированный план пополнения РППС
на основе рекомендаций

Январь Мастер-класс Центры дет-
ской активно-
сти

Изготовить и систематизировать дидактический и раз-
даточный материал, образцы макетов, коллекций и др..
Пополнить методический банк материалами из опыта
работы педагогов по формированию инфраструктуры и
комплектации учебно-методическими материалами

Апрель Творческая мастерская Электронный
методический
банк

Сформировать в методическом кабинете электронную
базу: библиотеку для воспитателей, сборники видео- и
фотоматериалов, мультимедийных презентаций, мето-
дические рекомендации

Июнь Внутренний аудит Изменения
РППС детского
сада

Проанализировать результаты формирования инфра-
структуры и комплектации учебно-методических мате-
риалов в ДОО. Обсудить с педагогами проблемы изме-
нений среды с учетом индивидуального подхода к ре-



бенку

Организационно - педагогическая работа

Сроки Тематика Ответственные
По графику Повышение квалификации педагогических кадров ст.воспитатель,
По плану Аттестация педагогических кадров
Работа по плану Участие в городских мероприятиях
По плану Школа начинающего педагога
Инструктаж по ТБ при
проведении новогодних
утренников, других меро-
приятий

Инструктажи Заведующая,
инструктор по
охране труда

Преемственность в работе детского сада и школы.

Организационно – методическая деятельность Сроки Ответственный

«Старший дошкольный возраст» Родительское собрание сентябрь Воспитатели
ЗаведующаяРодительское собрание май

План работы с педагогами ДОУ по самообразованию

Цель: систематическое повышение педагогами своего профессионального уровня, систематическое по-
полнение теоретических знаний, совершенствование профессиональных навыков и умений.
Мероприятия проведения

Сроки
Ответственные

Педагогическая диагностика и всесторонний анализ деятельности педагога.
Выявление желания педагога работать над той или иной проблемой: индиви-
дуальные беседы, анкетирование

В теч. года Ст. воспитатель
педагоги

Оформление выставки «В помощь педагогу» сентябрь Ст. воспитатель
Утверждение тем по самообразованию
Консультирование и методические рекомендации по темам самообразования В теч. года
Пополнение индивидуальных папок педагогов по самообразованию В течение

года
педагоги

Практическая деятельность (применение знаний, навыков и умений на практи-
ке: изготовление пособий и атрибутов, организация и проведение практической
работы с детьми)
Тематическая подборка и составление картотеки методической литературы по
темам самообразования

Ст. воспитатель
педагоги

Самоанализ педагогов по темам самообразования май педагоги
Методическая мастерская по результатам самообразования
педагогов в учебном году. Оценка и самооценка

май Ст. воспитатель
педагоги

План повышения квалификации сотрудников

Мероприятия Сроки ответственные
Общий план август-сен-

тябрь
ст. воспитатель,
воспитатели

Повышать профессиональный уровень педагогов путем посещения и участия в
работе МО дошкольных педагогов, семинаров, конференций и т.д.

ст. воспитатель
Участие в конкурсах различного уровня, а также в интерактивных вебинарах.
Размещение публикаций и информации на сайте учреждения и других инфор-
мационных ресурсах
Консультации для педагогов по вопросам обеспечения психолого-педагогиче-
ского сопровождения родителей в вопросах развития и образования, охраны и



укрепления здоровья детей
В теч. годаПсихологические тренинги, формирование культуры межличностных отноше-

ний
ст. воспитатель,
педагог-психо-
лог

Индивидуальный план

ст. воспитатель

Индивидуальные консультации по заявке
Открытые просмотры НОД
Аттестация педагогов по плану
Индивидуальное консультирование (школа молодого педагога)
Курсы повышения квалификации педагогов (по плану)
Самообразование педагогов (планирование – итоги) май
Диагностика затруднений педагогов. Оформление индивидуальных карт про-
фессионального мастерства

Декабрь, ап-
рель

Запланированы ежемесячные мероприятия: мастер-класс, отчет, открытые показы, творческая лаборато-
рия, выставка, сайт ДОУ

«Школа начинающего педагога»
Цель работы: развитие профессиональных умений и навыков молодого специалиста.
Задачи:
1. Обеспечение теоретической, психологической, методической поддержки воспитателя.
2. Проведение мониторинга результативности работы во всех направлениях воспитательной и образова-
тельной деятельности.
3. Оптимизация системы методической работы с целью создания условий для профессионального разви-
тия молодого педагога.
4. Стимулирование повышения теоретического и методического уровня педагогов, овладения современ-
ными образовательными программами, инновационными технологиями. Обеспечение информационного
пространства для самостоятельного овладения ими профессиональных знаний.
5. Воспитание педагога с новым мышлением, способного внедрять инновационные процессы в практику
работы, достигать новых образовательных результатов, обладающим компетентным подходом к фор-
мированию личности дошкольника.

мероприятие сроки
проведения

ответственный

Школа молодого специалиста.
Профессиональная адаптация посредством наставничества

Анкетирование «Выявление знаний и затруднений у молодого педагога в про-
цессе воспитательно-образовательной деятельности в начале года».
Оказание помощи в организации работы с документацией -
- изучение основной образовательной программы дошкольного образования
ДОУ
- знакомство с основными документами, регламентирующими деятельность
ДОУ.
- изучение целей и задач годового плана.
- структура перспективно-календарного планирования.
- структура комплексно-тематического планирования.

сентябрь Ст. воспита-
тель

Практическое задание: « Анализ образовательной деятельности-
Трудная ситуация и ваш выход из неё».

сентябрь
2024

Педагог-
психолог

Консультация «Изучение методики проведения ОД по всем образовательным
областям, совместная разработка конспектов ОД, эффективное использование
дидактического материала в работе. Создание развивающей среды в соответ-
ствии с требованиями ФОП ДОО»

В течение
года

Ст. воспита-
тель, наставник

Круглый стол: «Обзор современной педагогической литературы, инновацион-
ных технологий по формированию потребности в здоровом образе жизни у де-
тей дошкольного возраста»

октябрь
2026

Ст. воспита-
тель, наставник

Практикум: «Азбука безопасности» (Обеспечение безопасной жизнедеятельно-
сти дошкольников в процессе образовательной деятельности)

октябрь
2026

Ст. воспита-
тель, наставник

Консультация «Организация занятий в соответствии с ФОП ДОО» Составление ноябрь 2026 Ст.воспита-



конспектов и проведение НОД по всем образовательным областям молодым
специалистом

тель, наставник

Семинар - практикум: «Функциональная грамотность детей дошкольного воз-
раста, в соответствии с ФОП ДОО»

Ноябрь 2026

Семинар - практикум «Создание условия для развития речи детей в детском са-
ду».

Декабрь 2026 Учитель - ло-
гопед

Виды и организация режимных моментов в детском саду.
Использование современных здоровье сберегающих технологий.

Декабрь 2026 Ст. воспита-
тель, наставник

Выбор темы самообразования, составление плана; общие вопросы ведения
портфолио

Декабрь 2026 Наставник

Анализ педагогических ситуаций, стилей педагогического общения с детьми.
Дискуссия на тему: «Трудная ситуация в работе с детьми и ваш выход из нее».

Январь 2027 Ст. воспита-
тель, наставник

Самостоятельная организация и руководство творческими играми детей. Роль
игры в развитии дошкольников.

Январь –
февраль 2007

Причины возникновения конфликтных ситуаций и их урегулирование в процес-
се педагогической деятельности.

Февраль 2027 Педагог - пси-
холог

Круглый стол «Механизм использования дидактического и наглядного матери-
ала с детьми младшего дошкольного возраста»

Март
2027

Ст. воспита-
тель, наставник

Имидж педагога, педагогическая этика, культура поведения - в работе с роди-
телями;
- в работе с детьми;
- в работе с коллегами.

Апрель 2027 Ст. воспита-
тель, наставник

Подготовка к летне-оздоровительному периоду.
Проведение итогов работы. Методика проведения детских праздников

Май 2027

Посещение наставником занятий с целью выявления профессиональных затруд-
нений и совместное определение путей их устранения.

В течение
года

наставник

Консультации, семинары, мастер- классы
Обеспечение деятельности ДОУ в режиме инновационного развития с использованием современных пе-
дагогических технологий. Совершенствовать работу педагогического коллектива, направленную на раз-
витие проектной деятельности с детьми дошкольного возраста, с целью развития их интеллектуальных
способностей, познавательного интереса, творческой инициативы

Мероприятия Сроки Ответственные
Консультация «Особенности организации образовательной деятель-
ности в соответствии с ФГОС ДО и реализации ФОП ДО»

сентябрь ст. воспитатель,

Семинар - практикум «Моделирование РППС» октябрь Педагог - наставник
Мастер - класс «Эффективные технологии и методы в развитии речи
дошкольников»

ноябрь Воспитатели,

Семинар «Нравственно-патриотическое воспитание детей дошколь-
ного возраста»

январь воспитатели

Мастер-класс «Использование инновационных технологий для разви-
тия функциональной грамотности дошкольников».

февраль воспитатели

семинар-практикум «Психологическое сопровождение воспитанников
из семей участников СВО».

март педагог - психолог

семинар «Профессиональная компетентность педагогов в условиях
взаимодействия с родителями (законными представителями)

апрель Ст. воспитатель

Открытые занятия и коллективные просмотры

Мероприятия проведения
Сроки Ответственные

«Закаливание после сна» (2младшие группы) апрель воспитатели
групп



«Использование современных технологий в образовательной деятель-
ности ДОУ» (в развитии читательской, математической грамотности)
(подготовительные группаы ноябрь воспитатели

групп«Реализация социоигровой технологии в развитии навыков командной
работы у дошкольников» (средние группы)
«Школа Юных спасателей» (функциональная грамотность - старшие
группы) январь воспитатели

групп«Использование технологии парных коммуникаций в образовательном
процессе ДОУ» февраль

«Добрый поступок» (формирование читательской грамотности – на за-
нятии, в совместной деятельности) март

Воспитатели старших и
подготовительной
групп

Развлекательно - досуговая деятельность детей
План проведения развлечений:

Сроки Тема Ответственные
сентябрь спортивно – музыкальный Досуг «Осенний бал знаний» Музыкальный досуг в форме

развлекательных игр, эста-
фет

октябрь «Осенняя пора..» Музыкальный руководитель,
воспитателиноябрь «Мамина улыбка»

декабрь 1.«День здоровья»
2.«Здравствуй, праздник новогодний!»

январь 1.Прощание с елочкой 2.«Колядки. Святки» Музыкальный руководитель,
воспитатели, инструктор по
физической культуре

февраль День защитника Отечества «Нас ждут приключения»
Масленица
Досуг по сказкам А.С. Пушкина «Пушкинский день»

март Праздник «Мамочка -любимая моя!» Музыкальный руководитель,
воспитатели

апрель Квест – игра «Космические приключения» Музыкальный руководитель,
воспитатели, инструктор по
физической культуре

май «День Победы» «До свиданья, Детский сад»
Июнь июль
август

День Защиты детей. «Здравствуй лето»
Праздник ко Дню независимости – «Звени, звени, златая
Русь!»
День государственного флага России в ДОУ

План проведения спортивных праздников и развлечений

Сроки Тема Ответственные
сентябрь «Осенний физкультурный праздник» (посвященный Дню го-

рода – Спартакиада) воспитатели, инструктор по
физической культуреоктябрь «Супер папа» (спортивные развлечения)

ноябрь День здоровья (физкультурные досуги)
декабрь Спортивное мероприятие «Мы вместе»
февраль Спортивное мероприятие «Будущий защитник»
март День здоровья (физкультурные досуги) Игровая программа:
май День Защиты детей Спортивно – музыкальное развлечение

«Дети – наше будущее»
Тематическое планирование воспитательной работы в ДОУ

Дата Воспитательное событие группа мероприятие
27 янва-
ря:

День полного освобожде-
ния Ленинграда от фашист-
ской блокады.

Старшие, подготовительные
группы

Беседа «Дорога жизни»
Акция «День полного освобождения
Ленинграда от фашистской блокады»

8 февра- День российской науки Средние, старшие, подгото- Смотр – конкурс исследовательского



ля: вительные группы центра «День российской науки»
21
февраля:

Международный день род-
ного языка

Средние, старшие, подгото-
вительные группы

Конкурс чтецов «Международный день
родного языка»

23
февраля:

День защитника Отечества Все возрастные группы Выставка «Защитник Родины моей»
(поделки)
Спортивное мероприятие «Будущий
защитник»

8 марта: Международный женский
день

Все возрастные группы Конкурс «Золотые руки мамочки моей»
Выставка «Подарок маме» (творческие
работы детей)
Праздник «Мамочка -любимая моя!»

18 марта: День воссоединения Крыма
с Россией

Все возрастные группы Конкурс рисунка «День воссоединения
Крыма с Россией»

27 марта: Всемирный день театра Средние, старшие, подгото-
вительные группы

Мероприятие «День театра», Экскур-
сия «Жизнь за кулисами»

12 апре-
ля:

День космонавтики, день
запуска СССР первого ис-
кусственного спутника
Земли

Все возрастные группы
старшие, подготовительные
группы

Выставка «Дорога в космос»
Квест – игра «Космические приключе-
ния»

22 апре-
ля:

Всемирный день Земли Все возрастные группы Акция «Земля – наш дом»

30 апре-
ля:

День пожарной охраны Средние, старшие, подгото-
вительные группы

Выставка «Пожарные – люди отваж-
ные», беседы и занятия тематические

1 мая: Праздник Весны и Труда Средние, старшие, подгото-
вительные группы

Акция «Мы живем в России» «Неизве-
данное рядом» (оформление террито-
рии детского сада)

9 мая: День Победы Все возрастные группы Выставка «Великий подвиг – великого
народа!»
Акции «Окна Победы», «Бессмертный
полк»
«День Победы»

1 июня: Международный день за-
щиты детей

Все возрастные группы Творческий конкурс на асфальте
(«Международный день защиты де-
тей»)
Спортивно – музыкальное развлечение
«Дети – наше будущее»

5 июня: День эколога Все возрастные группы Акция «Огород мечты»

6 июня: День русского языка, день
рождения великого русско-
го поэта Пушкина А.С.

Средние, старшие, подгото-
вительные группы

Конкурс чтецов «Русский язык – наш
родной»

12 июня: День России Все возрастные группы Выставка «Чем славится Россия»

22 июня: День памяти и скорби Средние, старшие, подгото-
вительные группы

Тематическая беседа,
Акция «Свеча памяти»

8 июля: День семьи, любви и вер-
ности

Все возрастные группы Творческий конкурс «Любимая Семья
– папа, мама, я»

22 авгу-
ста:

День Государственного
флага Российской Федера-
ции

Все возрастные группы Выставка «Символ России»

1 сентя-
бря

День знаний Все возрастные группы Выставка «В стиле сентября», «Мы
начинаем», спортивно – музыкальный
Досуг «Осенний бал знаний»

27 сен-
тября

День воспитателя и всех
дошкольных работников

Все возрастные группы Конкурс открытки и поздравле-
ния «Мой любимый воспитатель» (ко
Дню дошкольного работника)
Выставка рисунков: «Мой любимый
воспитатель»

1 октя- Международный день по- Выставка "Бабушка рядышком с де-



бря: жилых людей; Междуна-
родный день музыки

Все возрастные группы душкой" (фотоколаж)
Акция «День пожилого человека»

16 октя-
бря

День отца в России Средние, старшие, подгото-
вительные группы

Спортивный досуг «Супер папа»

28 октя-
бря:

Международный день ани-
мации

Средние, старшие, подгото-
вительные группы

Развлечение «Мир мультфильмов»

4 ноября: День народного единства Все возрастные группы Акция «Моя семья-мои корни»

27 ноя-
бря:

День матери в России Средние, старшие, подгото-
вительные группы

Творческий конкурс, «Мама, сколько в
этом слове…»
Выставка «Мамино сердце» (творче-
ские работы детей)
Мероприятие - «Мамина улыбка»

30 ноя-
бря:

День Государственного
герба Российской Федера-
ции

Все возрастные группы Тематический день «День Государ-
ственного герба Российской Федера-
ции»

8 дека-
бря:

Международный день ху-
дожника

Все возрастные группы Выставка «День юного художника»

9 дека-
бря:

День Героев Отечества Средние, старшие, подгото-
вительные группы

Мероприятие «Богатыри земли рус-
ской»

12 дека-
бря:

День Конституции Россий-
ской Федерации

Средние, старшие, подгото-
вительные группы

Спортивное мероприятие «Мы вместе»

31 дека-
бря:

Новый год. Все возрастные группы Семейный творческий конкурс «Ново-
годняя фантазия»
Выставка «Сказка на окне» (новогод-
ние композиции)
Акция «Подарок от Деда Мороза»
«Ура –Новый год у ворот!!!»

Система внутреннего мониторинга
Цель: Создание системы контрольной деятельности ДОУ.
Задачи:
Оптимизация механизма контроля и координации работы, обеспечение качества воспитательно˗ образо-
вательных отношений

Тематический контроль
Тематика проведения

Сроки Ответственные
«Подготовка групп к новому учебному году» (развивающая среда,
документация педагогов, информация для родителей и др.)

август Заведующий
Ст. воспитатель
Воспитатели

«Эффективность использования современных образовательных тех-
нологий в организации работы с дошкольниками»

октябрь Заведующий
Ст. воспитатель
Воспитатели

«Анализ условий, необходимых для воспитания в ДОУ патриотизма
и основ гражданственности у детей дошкольного возраста»

февраль Заведующий
Ст. воспитатель
Воспитатели

«Укрепление и профилактика здоровья детей через использование
здоровьесберегающих технологий в ДОУ»

апрель Заведующий
Ст. воспитатель
Воспитатели

Оперативный
«Ведение групповой документации». сентябрь Ст. воспитатель
«Наблюдение педагогического процесса в первой половине дня в млад-
ших группах». Цель: выявление уровня готовности воспитателей це-
лесообразно, систематично, в соответствии с планом проводить режим-
ные моменты...

октябрь Ст. воспитатель

«Организация, проведение и эффективность здоровьесберегающих ноябрь Ст. воспитатель, ди-



мероприятий ДОУ: утренней гимнастики, гимнастики пробуждения,
закаливающие процедуры

ет.сестра

1.Оснащение группы материалами и оборудованием для реализации
образовательной области «Речевое развитие»
2.Проверка планов воспитательно-образовательной деятельности в
группах.

декабрь Ст. воспитатель,

«Организация питания в группах» январь Диет.сестра
1. Состояние работы педагогов по реализации ИОМ в работе с детьми
ОВЗ.
2. «Организация дополнительного образования в группах».

февраль Ст. воспитатель

« Организация двигательного режима в ДОУ» март Диет.сестра, инструк-
тор по физ. культуре..

«Организация питания в группе» Мед. диет. сестра май « Соблюдение
режима дня»

апрель Ст. воспитатель

Фронтальный
«Готовность дошкольной образовательной организации к новому учеб-
ному году в условиях реализации ФГОС ДО» Цель Определить степень
готовности ДОУ к новому учебному году

сентябрь Ст. воспитатель

«Организация работы в адаптационный период в группах раннего воз-
раста»

октябрь Ст..воспитатель, педа-
гог-психолог, меди-
цинская диетическая
сестра

Содержание и обновление стендовой информации для родителей (за-
конных представителей) в приемной групп

декабрь Ст. воспитатель

Оценка уровня компетентности выпускников, качество воспитательно
- образовательной работы в группе.

май Ст. воспитатель

«Мониторинг создания условий и обеспечения качества организации
образовательной деятельности»

Содержание Сроки Ответственные
Анализ готовности к новому 2024-2025 учебному году август ст.воспитатель, пе-

дагог - психологАнализ работы с семьями «социального риска» в течение
года

Анализ и подготовка отчета о хозяйственной деятельности и ресурсно-
му обеспечению деятельности МБДОУ февраль заведующий

бухгалтерия, завхоз
Анализ соответствия ОП в соответствии с целевыми ориентирами
ФГОС ДО май ст.воспитатель
Анализ работы по дополнительному образованию
Анализ проведения психологического и логопедического мониторинга
выпускников ДОУ Апрель-май Учитель- логопед,

педагог - психолог
Анализ работы в летний оздоровительный период май Ст.воспитатель

3 Блок
Воспитательно-образовательная деятельность

Наименование документа Срок Ответственный
Календарь образовательных событий на 2024-
2025гг.

В течение года Старший воспитатель, музыкаль-
ный руководитель, инструктор
по физической культуре, учи-
тель-логопед, педагог-психолог,
воспитатели.

Программа воспитания
Ообразовательная программа дошкольного об-
разования ДОУ

План работы по популяризации государственных символов Российской Федерации и формированию па-
триотического воспитания у дошкольников.



Мероприятия Сроки
Проведение тематических бесед. В течение

года
Символика государства. Прослушивание Государственного гимна. Сентябрь
Просмотр презентации: «Государственные символы Российской Федерации» Октябрь
Тематическое мероприятие: «Мы дружбой своей сильны и Родиной своей горды», посвященное
Дню народного единства
Выставка детских рисунков: «В единстве наша сила»

Ноябрь

Из истории Российского герба Ноябрь
Праздник, посвященный Дню Защитника Отечества. Февраль
Презентация: «Моя Родина – Великая Россия» Март
Символика города Обь Апрель
Фотовыставка по материалам из фондов семей воспитанников об участниках боевых действий:
«Есть такая профессия – Родину защищать!»

Май

9 Мая «День Победы» Май
День независимости России июнь

Взаимодействие с семьями воспитанников
Цель: формировать сотрудничество между семьей и педагогами ДОУ, создать необходимые условия для
развития ответственных взаимоотношений с семьями воспитанников, обеспечивающих целостное раз-
витие личности дошкольника, повысить компетентность родителей в области воспитания детей.
Задачи:
1.Установить добрые, доверительные отношения с семьей каждого воспитанника группы.
2.Приобщать родителей к участию в жизни группы и обогащение предметно – развивающей среды;
3.Объединять усилия для развития и воспитания детей;
4.Привлекать родителей к передаче положительного опыта в вопросах воспитания;
5.Распространять педагогические знания среди родителей;

Перспективный план взаимодействия с родителями
№ Мероприятия Ответственные

Сентябрь
1 Родительские собрания «Перспективы деятельности детского сада в 2026/27

учебном году»
ст. воспитатель, воспитатели
групп

2 Мастер-класс «Адаптация ребенка к детскому саду» воспитатели, педагог - психо-
лог

3 Выставка фотографий «Мой воспитатель в деле» (коллаж) воспитатели, родительский
комитет4 Акция «Сегодня все для вас!»(подарок для педагога своими руками)

Октябрь
1 Родительское собрание на тему «Цифровые технологии для дошкольника –

за и против» (старший дошкольный возраст)
ст. воспитатель, воспитатели
групп

2 Спортивное развлечение ко Дню отца ст. воспитатель, инструктор по
физической культуре, музы-
кальный руководитель, воспи-
татели групп

3 Экологическая выставка «Зеркало природы» ст. воспитатель, воспитатели
групп



Ноябрь
1 Раздача памяток на тему «Что такое информационная безопасность ребен-

ка»
воспитатели групп

2 Мероприятие ко Дню материи в России музыкальный руководитель,
воспитатели групп

Декабрь
1 Папка раскладушка «Роль государственной символики в воспитании детей» воспитатели групп
2 Анкетирование «Безопасность детей в интернете» воспитатели групп, педагог -

психолог
3 Конкурс совместного творчества «Новогодняя игрушка» воспитатели групп

Январь
1 Фотоколлаж «Рождественские каникулы всей семьей!» воспитатели групп
2 Международный день эскимо
3 Интерактивное собрание «Толерантность –принцип взаимодействия между

людьми»
Февраль

1 Тренинговое занятие «Мы – родители особенного ребенка» Педагог - психолог
2 Квест-игра «Формула здоровья» (старший дошкольный возраст) Инструктор по физической

культуре, воспитатели3 Спортивное мероприятие «День защитника Отечества» (младший дошколь-
ный возраст)

4 Проектная деятельность «Наш друг –батарейка!» воспитатели
Март

1 Концертная программа «Международный женский день» Музыкальный руководитель
2 Консультация «Как сохранить традиционные ценности в семье» Воспитатели, педагог-

психолог3 Групповое собрание «Осторожно, мультики — информационная безопас-
ность»

4 Всемирный день театра Музыкальный руководитель,
воспитатели

Апрель
1 Музыкально-спортивный праздник ко Дню космонавтики «Нам бы в космос

полететь»
Музыкальный руководитель,
воспитатели

2 Мастер-класс «Путешествие в волшебную страну эмоций» Педагог-психолог, воспитате-
ли

Буклеты, журнал по работе с
родителями

3 Консультация «Как психологически подготовить ребенка к школе»

Май
1 Музыкально-литературное мероприятие ко Дню Победы Музыкальный руководитель,

воспитатели2 Акция «Бессмертный полк»
3 Анкетирование «Оценка качества услуг по предоставлению дошкольного

образования»
воспитатели



5 Общее собрание «Итоги деятельности ДОУ в 2024/25 учебном году» Заведующий, ст. воспитатель
Июнь

1 Тематическое мероприятие «День защиты детей» Музыкальный руководитель,
воспитатели

2 Всемирный день охраны окружающей среды Музыкальный руководитель,
воспитатели

Журнал по работе с родителя-
ми

3 Тематическое мероприятие «День России»
4 Тренинг для родителей вновь поступивших детей «Легкая адаптация»

Июль
1 Челлендж «День Нептуна!»

воспитатели2 Летнее мероприятие «Дизайн забавных шляпок»

Август
1 Конкурс рисунков «Мы за безопасное движение» ст. воспитатель, воспитатели
2 Квест-игра ко Дню государственного флага
3 Общее собрание для родителей вновь поступающих детей «Давайте зна-

комиться!»
4 Анкетирование «Летняя работа с детьми»

Социальное партнерство
Цель: создание системы взаимосотрудничества ДОУ с микросоциумом для формирования единой вос-
питательной системы: интеграция культурных, образовательных, здоровье сберегающих ресурсов, как
благоприятная среда для развития детей в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья
1.Методический отдел МКУ "Центр БИМО" (в течение года- Ст. воспитатель)
2.Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи "Вера" (в течение года -
учитель – логопед, педагог-психолог )
3.МБУ ДО ГЦДО «Лидер» (в течение года - инструктор по физической культуре)
4.Центральная детская библиотека №1 (в течение года - Ст. воспитатель, сотрудники библиотеки).
5.Детская поликлиника: Совместное планирование оздоровительнопрофилактических мероприятий (в
течение года - Заведующий, диетсестра)
6 МБУ ДК «Крылья Сибири»: -Экскурсии; - Посещение концертов, музыкальных сказок; - Участие в
мероприятиях города. (в течение года - Ст. воспитатель, инструктор по физической культуре, музыкаль-
ный руководитель, воспитатели)
7.Отдел ДН и ПБДД УГИБДД ГУ МВД России по Новосибирской области. Цель: профилактика дет-
ского дорожно-транспортного травматизма (в течение года Инспектор БДД отделения пропаганды БДД
отдела ДН и ПБДД УГИБДД ГУ МВД России по Новосибирской области).

Приложение1
План – график

аттестации педагогических работников ДОУ
на 2026- 2027 уч.год

№ ФИО педагога Должность Предыдущая атте-
стация

Срок атте-
стации

Примечание

Приложение 2

План – график



повышения квалификации
педагогических работников ДОУ

на 2024- 2025уч.год

№ ФИО педагога Должность Дата рождения Пед стаж Предыдущие
курсы

категория

Приложение 3
Ограничительные меры: Профилактика COVID-19

№ Мероприятие Ответственный Сроки
Предэпидемический период

1 Разработка плана противоэпидемических мероприятий Заведующий,
Ст. воспитатель,
завхоз, диетическая
сестра

август-сентябрь

2 Анализ санитарно-гигиенического состояния образовательного
учреждения

Заведующий,
Ст. воспитатель,
завхоз

В течении года
3 Создание запаса дезинфицирующих средств Заведующий,

завхоз4 Мониторинг работы рецеркуляторов для обеззораживания воздуха
в помещениях бесконтактных термометров

5 Проведение оздоровительных мероприятий (закаливание, (в т.ч.
прогулки, витаминизация пищи)

ст. воспитатель,
воспитатели

6 Проведение с воспитанниками ДОУ занятий по получению прак-
тических навыков мытья рук, пользования средствами гигиены

7 Проведение разъяснительной работы с участниками образователь-
ного процесса по профилактике гриппа и ОРВИ, COVID-19.
(оформление стендов, буклетов, размещение информации на
сайтах ОУ)

ст. воспитатель

8 Вакцинопрофилактика. Оказание содействия медицинским работ-
никам в проведении вакцинации от гриппа и новой коронавирусной
инфекции

Заведующий

Профилактическая работа в период проведения массовых (в т.ч. новогодних) мероприятий
1 Соблюдение санитарных правил при организации и проведении

массовых мероприятий с участием детей в учреждениях и помеще-
ниях соответствующих требованиям санитарных правил (обеспе-
чение в помещениях воздушно-теплового режима, режима провет-
ривания, влажной уборки, создание санитарно-гигиенических усло-
вий)

Заведующий,
Ст. воспитатель,
завхоз, воспитате-
ли, мл.воспитатели

В течении года
2 Отказ в допуске к работе сотрудников с признаками заболевания Заведующий
3 Своевременное информирование управление Роспотребнадзора о

случаях массовых отравлений и инфекционных заболеваний вос-
питанников в ДОУ

Мероприятия в период эпидемии
1 Обеспечение режима обеззараживания воздуха, режима проветри-

вания, прогулок при приеме детей в ДОУ
Заведующий
Ст. воспитатель

В течении года2 Осуществление ежедневного контроля за выявлением детей и со-
трудников с признаками заболеваний

3 Введение карантинных мероприятий при заболевании более 20%
детей в группе на срок не менее 7 дней

Заведующий Постоянно (в слу-
чае необходимости)

4 Ведение ежедневных утренних фильтров и термометрии детей, ро-
дителей и сотрудников в период повышения риска заболеваний

Заведующий
Ст. воспитатель



гриппом и новой коронавирусной инфекцией Воспитатели групп
5 Контроль за ведением журнала инфекционных заболеваний Заведующий , де-

лопроизводитель

В течении года (по
мере необходимо-
сти)

6 Своевременное информирование Роспотребнадзора о групповых
инфекционных заболеваниях

Заведующий

7 Обеспечение масочного режима Заведующий ,
завхоз

8 Усиление санитарно-гигиенического и дезинфекционного режима
(соблюдение температурного режима, режима проветривания,
влажная уборка помещений и поверхностей в помещении с исполь-
зованием дезинфицирующих средств, дезинфекция посуды, игру-
шек, обеззараживание воздуха)

Заведующий
Ст. воспитатель,
завхоз

9 Ограничение в проведении массовых мероприятий по Постановле-
нию главного санитарного врача НСО

Заведующий
Ст. воспитатель

10 Отстранение сотрудников с признаками заболевания от работы Заведующий

Работа с воспитанниками
1 Тщательный утренний осмотр детей – ведение утреннего фильтра

(карантинного журнала)
- соблюдение личной гигиены;

Воспитатели

Ежедневно

2 Закаливающие мероприятия:
- прогулки на свежем воздухе;
- физическое воспитание;
- облегченная форма одежды;
- воздушные ванны в сочетании с гимнастикой после сна;
- проводить как можно чаще гигиеническую обработку рук

Воспитатели групп,
младшие воспита-
тели

3 Неспецифическая профилактика:
- витаминизация готовых третьих блюд;

Завхоз

4 Работа с воспитанниками в ходе образовательной деятельно-
сти:
- реализация образовательной области «Безопасность»;
- тематические мероприятия;
- индивидуальная работа;
- закаливающие и оздоровительные процедуры;
- сюжетно-ролевые игры, проблемные ситуации

Заведующий
старший воспита-
тель,
воспитатели

Систематически

Работа с родителями
1 Проведение санитарно-просветительской работы с родителями:

- индивидуальные беседы;
- размещение информации на сайте детского сада;
- размещение информации в группе Контакте

старший воспита-
тель,
воспитатели

Систематически

по 30 мая

Приложение 4
Комплексный план оздоровительной работы

Задачи:
1.Сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста.
2.Снижение заболеваемости детей.
3. Воспитание потребности в здоровом образе жизни.
4. Обеспечение физического и психического благополучия.
№
п\п Содержание деятельности Сроки Ответственные

1. Обеспечение удовлетворительных санитарно-гигиенических условий

1.1

Соблюдение воздушно-теплового режима:
-Контроль исправности ограждений на
отопительных приборах
-Сквозное проветривание – допустимое
снижение температуры 2 С
-Дневной сон при открытых фрамугах
(избегая сквозняка, теплый период времени)
-Контроль температурного режима:

ежедневно
ежедневно
каждые 1,5 ча-
са не
менее 10 минут
в теплое время
года
ежедневно

Заместитель
Завхоз, воспи-
татели
ст. воспитатель



- Обеспечение адекватности одежды детей
температурному режиму помещений и улицы

ежедневно

2. Рациональная организация режима дня и образовательного процесса
2.1. Соблюдение утвержденного режима дня: постоянно

Ст. Воспитатель
Специалисты

Воспитатели

2.2 Ежедневная прогулка в соответствии с
СанПиН 2 раза в день

2.3. Планирование образовательной деятельности в соответствии с
СанПиН и образовательной программой

1 раз в год

2.4. Строгое соблюдение расписания непосредственно образовательной
деятельности ежедневно

2.5. Контроль за соблюдением режима дня, расписанием непосред-
ственно образовательной деятельности

ежедневно

2.6. Соблюдение календарного учебного плана В течение года
3.Обеспечение достаточного уровня физической активности, проведение закаливающих процедур
3.1. Разработка модели двигательного режима сентябрь Инструктор по

физической
культуре
Воспитатели

3.2 Использование разных видов утренней гимнастики ежедневно
3.3 Проведение физкультурных минуток во время занятий ежедневно

3.4 Проведение оздоровительной гимнастики после сна ежедневно Воспитатели
3.5 Обучение детей элементам спортивных игр в течение года Инструктор по

физической
культуре

3.6 Организация физкультурных занятий (1 занятие на свежем возду-
хе)

3 раза в неделю Инструктор по
физической
культуре

3.7. Организация физкультурных развлечений 1 раза в месяц Инструктор по
физической
культуре
Воспитатели

3.8 Организация физкультурно-игровой среды для двигательной ак-
тивности детей в течение дня

ежедневно

3.9 Проведение различных форм активного отдыха:
· Недели Здоровья
· Спортивные праздники и др.

1 раз в квартал
2 раза в год
В течение года

Инструктор по
физической
культуре
Воспитатели

3.10. Участие в соревнованиях и конкурсах разного уровня 1 раз в год Инструктор по
физической
культуре
Воспитатели

3.11 Осуществление педагогического контроля за
организацией физического развития 3 раза в год

3.12. Реализация дифференцированной системы закаливания, преду-
сматривающей разнообразные формы и методы с учетом возраста,
индивидуальных особенностей состояния здоровья детей, времени
года

ежедневно Воспитатели

3.13. Контроль за проведением закаливающих процедур ежедневно
8. Рациональное питание

4.1 Строгое выполнение режима дня ежедневно Воспитатель
4.2. Соблюдение питьевого режима
4.3 Формирование культурно-гигиенических навыков у детей
4.4. Обучение детей правилам здорового питания в течение года

5. Предупреждение нарушений зрения и осанки
5.1 Правильный подбор мебели в соответствии с ростом ребенка 2 раза в год Завхоз
5.2. Контроль за правильным использованием мебели ребенком в со-

ответствии с его ростом
ежедневно Воспитатели

5.3. Соблюдение максимально допустимого времени занятий Воспитатели,
специалисты

5.4 Контроль за рабочей позой ребенка Воспитатели,
специалисты

5.5. Использование упражнений для формирования правильной осанки
и профилактики плоскостопия

Воспитатели,
Инструктор по
физической
культуре



5.6. Выполнение оптимального двигательного режима ежедневно Воспитатели
специалисты

9. Мероприятия с сотрудниками
6.1 Педагогический совет, посвященный вопросам формирования у

детей дошкольного возраста потребности в здоровом образе жизни
и интереса к занятиям спортом

Ноябрь Заведующий, ст.
воспитатель

6.2 Консультация «Организация динамических пауз» Ноябрь
6.3 Контроль за организацией работы по профилактике и снижению

заболеваемости детей
в течение года

6.4 Инструктаж по охране жизни и здоровья воспитанников в период
их нахождения в ДОУ

в течение года


